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FICHE 18

Evaluatie

De bedrijven ervaren de overheid nog steeds als inefficiént en klantonvriendelijk, ondanks
alle beloftes van het verleden om dit te veranderen. Grootste kritiek van de bedrijven gaat
over de voortdurend wijzigende wetgeving, de onnodige verplichtingen om steeds weer
informatie te verstrekken, het totaal gebrek aan flexibiliteit in de regels rond arbeidsrelaties
en personeelsbeleid en het vaak onvoorspelbare karakter van beslissingen van de diverse
overheidsniveaus. Het overheidsbeslag op de economie bedraagt in Vlaanderen meer dan
50%.

Voorgestelde beleidsmaatregel

= Industrie Vlaanderen wil dat er nieuwe concrete afspraken komen inzake de
overheidsregulering en de praktische werking van de administraties. Dit houdt ook in dat
er een heus kerntakendebat moet worden gevoerd, over de rol van de Vlaamse overheid
in het maatschappelijk bestel. Het Vlaamse ambtenarenkorps moet worden afgeslankt.
Hierdoor kan het overheidsbeslag op de economie worden verminderd, met minstens 5%.
Dit moet zuurstof geven aan de industrie, om te blijven investeren voor de toekomstige
welvaart. Minder overheid betekent immers meer ondernemen en dus meer koopkracht.

Concrete inhoud beleidsmaatregel

= QOude regelgeving moet op regelmatige tijdstippen worden geévalueerd op relevantie en
noodzakelijkheid. Bedrijven verwachten ook dat de regels niet te pas en te onpas worden
aangepast. Eventuele wijzigingen moeten in geconsolideerde vorm worden afgesproken
en bekendgemaakt, in plaats van te worden gepubliceerd onder de vorm van wijzigingen
en aanvullingen op bestaande decreten en regels.

= Nieuwe wetgeving moet zorgvuldig worden gepland, in plaats van in te spelen op
“actualiteitsthema’s” of zelfs berichten in de media. Er moet een kosten/batenanalyse
worden gemaakt, via een onafhankelijke toetsing en volgens duidelijk vastgelegde criteria.
Nieuwe regels moeten ook economisch en maatschappelijk gedragen én toepasbaar zijn..
Men moet afstappen van wetgeving voor de eeuwigheid, door automatische vervaldata in
te bouwen in de nieuwe reglementeringen. Dit verplicht immers tot een regelmatig debat

over hun noodzaak en toegevoegde waarde.

= De voorschriften moeten doelgericht worden geformuleerd, eerder dan middelgericht.
Concrete wederzijdse afspraken tussen de industrie en de overheid zijn vaak efficiénter
dan nieuwe decreten. Uiteraard kan ook van de overheid worden verwacht dat de
aangegane engagementen worden gerespecteerd.

= De nieuwe administratie moet ten dienste staan van de burger en de ondernemingen.
Aanspreekpunten en hun taken en verantwoordelijikheden moeten duidelijk worden
gedefinieerd. Regels inzake aanvragen en vergunningen moeten gepaard gaan met
concrete maximumtermijnen voor reacties van en beslissingen door de overheid.
Bij afwezigheid ervan wordt het antwoord van de overheid geacht gunstig te zijn voor
de bedrijven. Beslissingsprocedures moeten ook transparant zijn, om verschillende
interpretaties te vermijden. De efficiéntie van de administratie moet uiteraard op
regelmatige tijdstippen worden getoetst.



O]
RINDUSTRIE
AANDEREN

Er dient een kerntakendebat te komen om de rol van de Vlaamse overheid te specifiéren.
Het overheidsbeslag op de economie moet snel dalen en het ambtenarenkorps moet
worden afgeslankt. Vele taken die nu aan de overheidsadministratie worden toebedeeld
kunnen net zo goed door de privésector worden uitgevoerd, met een hogere productiviteit.
De uitbouw van de overheid met tal van verzelfstandigde agentschappen, die vaak
bijkomende eigen regels willen opleggen en rechter en partij zijn bij de toepassing ervan,
moet worden herzien.

Gegevens die eenmaal zijn doorgegeven worden geacht beschikbaar te zijn voor alle
geledingen van de overheid. Elektronische communicatiesystemen mogen geen alibi
vormen om de gegevens opnieuw op te vragen. Uiteraard heeft het geen enkele zin om
als overheid slecht werkende elektronische communicatiekanalen aan te bieden.

Het overheidskluwen moet worden ontward. Vlaanderen moet zich zoveel mogelijk
beperken tot het overnemen van regels die op Europees vlak zijn uitgewerkt, zodat de
Vlaamse ondernemingen kunnen werken op een “level playing field” met hun Europese
concurrenten. Er moet tevens een homogenisering komen van de bevoegdheden
over de verschillende beleidsdomeinen, zodat er geen opbod ontstaat of zeker geen
contradictorische eisen worden gesteld.



